






УТВЕРЖДЕН 

приказом главы департамента культуры Кировской области








от 26.11.2010  №  605(в редакции 







приказа от 18.05. 2011 № 199)
Порядок

составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности областных государственных учреждений, подведомственных департаменту культуры Кировской области

1. Общие положения.

1.1. Настоящий порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности областных государственных учреждений (далее -План) разработан в соответствии с Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28.07.2010 № 81н «О требованиях к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения», распоряжением Правительства Кировской области от 27.07.2010 № 257 «О реализации Федерального закона от 08.05.2010 № 83- ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».
1.2. Настоящий порядок применяется к областным государственным учреждениям, находящимся в ведомственной подчиненности департамента культуры Кировской области (далее - департамент), их обособленным (структурным) подразделениям, в том числе к бюджетным учреждениям, в отношении которых принято решение о предоставлении им субсидии из областного бюджета Кировской области в соответствии с пунктом 1 статьи 78.1 Бюджетного Кодекса РФ, закона Кировской области об областном бюджете на соответствующий год, и к автономным учреждениям (далее - учреждение).

1.3. План составляется на финансовый год в случае, если закон о бюджете утверждается на один финансовый год, либо на финансовый год и плановый период, если закон о бюджете утверждается на очередной финансовый год и плановый период.

1.4. В случае наличия в структуре учреждения филиала, План составляется по каждому филиалу отдельно. План филиала включается в состав Плана учреждения.

2. Порядок составления Плана.

2.1. План составляется учреждением  в рублях с точностью до двух знаков после запятой по форме, утвержденной департаментом (прилагается) и содержит следующие части:

заголовочную;

содержательную;

оформляющую.

2.2. Заголовочная часть должна содержать:

гриф утверждения документа, содержащий наименование должности, подпись (и ее расшифровку) лица, уполномоченного утверждать План, и дату утверждения;
гриф согласования документа (в случае необходимости его согласования), содержащий наименование должности, подпись (и ее расшифровку) лица, уполномоченного согласовывать План, и дату согласования;
наименование документа;

дату составления документа;

наименование учреждения;
наименование филиала (в случае составления им Плана);
наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя – Департамент культуры Кировской области; 

дополнительные реквизиты, идентифицирующие учреждение (адрес фактического местонахождения, идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) и значение кода причины постановки на учет (КПП) учреждения);

финансовый год (финансовый год и плановый период), на который составлен План;

наименование единиц измерения показателей, включаемых в План
 и их коды по Общероссийскому классификатору единиц измерения (ОКЕИ) и (или) Общероссийскому классификатору валют (ОКВ).
2.3. Содержательная часть Плана состоит из текстовой (описательной) части и табличной части.

2.4. В текстовой (описательной) части Плана указываются:

цели деятельности учреждения  в соответствии с федеральными законами, иными нормативными  правовыми актами и уставом учреждения (положением о филиале);

виды деятельности учреждения, относящиеся к его основным видам деятельности в соответствии с уставом учреждения (положением о филиале);

перечень государственных услуг (работ), относящихся в соответствии с уставом (положением о филиале) к основным видам деятельности учреждения (филиала), предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на безвозмездной основе; 

перечень государственных услуг (работ), относящихся в соответствии с уставом (положением о филиале) к основным видам деятельности учреждения (филиала), предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на частично платной основе; 

перечень услуг (работ), относящихся в соответствии с уставом (положением о филиале) к основным и иным видам деятельности учреждения (филиала), предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется за плату; 

прогноз целевых индикаторов и показателей выполнения ведомственных, областных целевых программ со сравнительной характеристикой данных  за отчетный период, предшествующий составлению Плана;

общая балансовая стоимость недвижимого государственного  имущества на дату составления Плана (в разрезе стоимости имущества, закрепленного собственником имущества за учреждением на праве оперативного управления; приобретенного учреждением (филиалом) за счет выделенных учредителем учреждения средств; приобретенного учреждением (филиалом) за счет доходов, полученных от иной приносящей доход деятельности);

общая балансовая стоимость движимого государственного  имущества на дату составления Плана, в том числе балансовая стоимость особо ценного движимого имущества;

текстовая часть должна содержать основные мероприятия стратегического развития учреждения, описание конкретных целей и задач, планируемых к достижению в соответствующем  периоде.

2.5. В табличной части Плана указываются:

показатели финансового состояния учреждения (филиала) (данные о нефинансовых и финансовых активах, обязательствах на последнюю отчетную дату, предшествующую дате составления Плана);

плановые показатели по поступлениям и выплатам учреждения (филиала);

2.6. В целях формирования показателей Плана по поступлениям и выплатам, включенных в табличную часть Плана, учреждение  составляет на этапе формирования проекта бюджета на очередной финансовый год (на очередной финансовый год и плановый период) План, исходя из представленной департаментом  информации о планируемых объемах расходных обязательств:

субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием учреждением в соответствии с государственным заданием государственных  услуг (выполнением работ) (далее – государственное задание);

субсидий, предоставляемых в соответствии с проектом закона о бюджете на осуществление соответствующих целей (далее – целевая субсидия);

бюджетных инвестиций;

публичных обязательств перед физическими лицами в денежной форме, полномочия по исполнению которых от имени департамента планируется передать в установленном порядке учреждению.

2.7. План представляется в департамент в установленный им срок.

2.8. Плановые показатели по поступлениям формируются учреждением (филиалом) в разрезе:

субсидий на выполнение государственного  задания;

целевых субсидий;

бюджетных инвестиций;

поступлений от оказания учреждением (филиалом) государственных услуг (выполнения работ), предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной (частично платной) основе в разрезе источников поступлений;

поступлений от оказания учреждением (филиалом) услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения (положением о филиале) к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности в разрезе источников поступлений;
Справочно указываются суммы публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме, полномочия по исполнению которых от имени департамента передаются в установленном порядке учреждению.

Суммы, указанные в абзацах втором, третьем, четвертом и шестом настоящего пункта, формируются учреждением (подразделением) на основании информации, полученной от департамента.
Суммы, указанные в абзаце пятом настоящего пункта, учреждение (филиал) рассчитывает исходя из планируемого объема оказания услуг (выполнения работ) и планируемой стоимости их реализации.

2.9. Плановые показатели по поступлениям указываются в разрезе видов услуг (работ).

2.10. Плановые показатели по выплатам формируются учреждением (филиалом) в соответствии с настоящим Порядком в разрезе выплат на:

оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда;

услуги связи;

транспортные услуги;

коммунальные услуги;

арендную плату за пользование имуществом;

услуги по содержанию имущества;

прочие услуги;

пособия по социальной помощи населению;

приобретение основных средств;

приобретение нематериальных активов;

приобретение материальных запасов;

прочие расходы;

иные выплаты, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

В случае введения дополнительной классификации (детализации) к кодам операций сектора государственного управления, показатели плана по выплатам детализируются по соответствующим кодам. 

2.11. Плановые объемы выплат, связанных с выполнением учреждением (филиалом) государственного задания, формируются с учетом нормативных затрат, установленных департаментом. 

2.12. При предоставлении учреждению целевой субсидии, учреждение (филиал) составляет и представляет департаменту Сведения об операциях с целевыми субсидиями, предоставленными учреждению (код формы документа по Общероссийскому классификатору управленческой документации 0501016), (далее – Сведения)
, по форме согласно Приложению 3. При составлении Сведений учреждением (филиалом), в них указываются:

в графе 1 - наименование целевой субсидии с указанием цели, на осуществление которой предоставляется целевая субсидия;

в графе 2 - аналитический код, присвоенный департаментом, для учета операций с целевой субсидией (далее - код субсидии);

в графе 3 – код классификации операций сектора государственного управления, исходя из экономического содержания планируемых поступлений и выплат;

в графах 4, 5 – неиспользованные на начало текущего финансового года остатки целевых субсидий, на суммы которых подтверждена в установленном порядке потребность в направлении их на те же цели в разрезе кодов субсидий по каждой субсидии, с отражением в графе 4 кода субсидии, в случае, если коды субсидии, присвоенные для учета операций с целевой субсидией в прошлые годы и в новом финансовом году, различаются, в графе 5 – суммы разрешенного к использованию остатка;

в графе 6 – сумма планируемых на текущий финансовый год поступлений целевых субсидий;

в графе 7 – сумма планируемых на текущий финансовый год выплат, источником финансового обеспечения которых являются целевые субсидии. 

Плановые показатели по выплатам могут быть детализированы до уровня групп и статей классификации операций сектора государственного управления бюджетной классификации Российской Федерации, а по группе «Поступление нефинансовых активов» - с указанием кода группы классификации операций сектора государственного управления. В случае если учреждению (филиалу) предоставляется несколько целевых субсидий, показатели Сведений формируются по каждой целевой субсидии без формирования группировочных итогов. 

2.13. Объемы планируемых выплат, источником финансового обеспечения которых являются поступления от оказания учреждениями (филиалом) услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения (положением о филиале) к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, формируются учреждением (филиалом) в соответствии с порядком определения платы, установленной департаментом.

2.14. Учреждение вправе представить дополнительные расчеты, обосновывающие показатели Плана.

2.15. План может быть составлен по рекомендуемым к применению формам согласно приложениям 1, 2 к настоящему Порядку. Прилагаются.
3. Порядок утверждения плана.

3.1. После принятия в установленном порядке закона о бюджете План и Сведения при необходимости уточняются учреждением (филиалом) и направляется бюджетным учреждение  на утверждение в департамент.

Уточнения показателей Плана, связанных с принятием областного закона об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, осуществляется учреждением не позднее одного месяца после его официального опубликования.

         Уточнение показателей Плана, связанных с выполнением государственного задания, осуществляется с учетом показателей утвержденного государственного задания и размера субсидии на выполнение  государственного задания.

        3.2. План подписывается должностными лицами, ответственными за содержащиеся в Плане данные - руководителем учреждения (подразделения) (уполномоченным им лицом), руководителем финансово-экономической службы учреждения (подразделения), главным бухгалтером учреждения (подразделения) и исполнителем документа. 

3.5.План государственного бюджетного учреждения (План с учетом изменений) утверждается главой департамента или уполномоченным им лицом.

3.6. План государственного автономного учреждения утверждается руководителем автономного учреждения на основании заключения наблюдательного совета автономного учреждения. После утверждения один экземпляр Плана и копия заключения Наблюдательного совета  представляются в департамент.
3.7. План филиала (План с учетом изменений) утверждается руководителем учреждения, в составе которого он создан.
3.8. Сведения, указанные в пункте 2.12 настоящего порядка, утверждаются главой департамента или  уполномоченным им лицом.

4. Порядок рассмотрения и согласования Плана департаментом.
4.1. Для проведения процедуры рассмотрения и согласования  Плана бюджетного учреждения устанавливается следующий порядок:

4.1.1. План представляется учреждением в двух экземплярах в приемную департамента, где производится отметка о принятии документов.
4.1.2. Из приемной департамента План направляется для экспертизы в отдел государственной культурной политики и находится на рассмотрении специалистами отдела не более трех рабочих дней. При наличии замечаний к Плану, они оформляются специалистом отдела в письменном виде.

4.1.3. После рассмотрения Плана отделом государственной культурной политики План представляется для юридической экспертизы в отдел финансово-экономической, правовой и кадровой работы находится на рассмотрении специалистом отдела не более трех рабочих дней. При наличии замечаний к Плану, они оформляются специалистом отдела в письменном виде.

4.1.4. После юридической экспертизы План направляется для экономической экспертизы в отдел финансово-экономической, правовой и кадровой работы находится на рассмотрении специалистом отдела не более пяти рабочих дней. При наличии замечаний к Плану, они оформляются специалистом отдела в письменном виде.

4.1.5. При необходимости План может быть направлен для экспертизы в отдел государственной охраны объектов культурного наследия. Срок рассмотрения специалистом отдела в этом случае не может превышать трех рабочих дней. При наличии замечаний к Плану, они оформляются специалистом отдела в письменном виде.

4.1.6. После рассмотрения отделами План и письменные замечания направляются для заключительных виз заместителям главы департамента- начальникам отделов. Срок рассмотрения устанавливается два рабочих дня.

4.1.7. При наличии замечаний План направляется на доработку учреждению.
4.1.8. В случае отсутствия замечаний План передается на утверждение главе департамента. 

4.1.9. Общий срок рассмотрения и согласования департаментом Плана не может превышать 20 рабочих дней.

4.2. Процедура рассмотрения Плана автономного учреждения может производиться по поручению члена наблюдательного совета учреждения- специалиста департамента в порядке, установленном п. 4.1.1.-4.1.7.

5. Порядок внесения изменений в План.


5.1. В целях внесения изменений в План и (или) Сведения в соответствии с настоящим Порядком составляются новые План и (или) Сведения, показатели которых не должны вступать в противоречие в части кассовых операций по выплатам, проведенным до внесения изменения в План и (или) Сведения.


5.2. Внесение изменений в План, обусловленных внесением изменений в Закон области об областном  бюджете, осуществляется в срок, не превышающий 1 месяца с момента его вступления в силу.

          5.3. Внесение изменений в План, не связанных с внесением изменений в Закон области об областном  бюджете, осуществляется при наличии соответствующих обоснований и расчетов на величину измененных показателей не чаще 2 раз в год.


5.4. Новый План, составленный с учетом вносимых изменений, рассматривается и согласовывается в соответствии с разделом 4 «Порядок рассмотрения и согласования Плана департаментом»  настоящего Порядка.



�	 Сведения не должны содержать сведений о субсидиях, предоставленных учреждению на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием в соответствии с государственным заданием государственных услуг.
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